
Didaktisches Seminarkonzept Moodle-Plattform: 

 

Tag / Uhrzeit / 
Zeitraum 

Inhalt Methodik Voraussetzungen / Lite-
ratur / Technik 

Ab 01.10.2015 
(Ca. 2 Wochen) 

Einführung in das Seminar und 
Vorbereitung der ersten Prä-
senzsitzung. 
 

Konzept des Flipped Classrooms, siehe dazu eigenes Filmskript. 
URL: 
http://mediastream.hm.edu:8080/stream/videos/converted/6467/Lehrvideo_-
_2._Versuch_mp4_1439451045.mp4  
 

Vorbereitetes Video 
(streambar) sowie ein-
gerichtete Moodle Platt-
form 
 
Lernabschnitt 1 Moodle 
 

Ab 02.11.2015 
(Parallel) 
 

Vorbereitung der Social Learn-
ing Phase als eigenständige 
Arbeit in Gruppen anhand ver-
schiedener Themen. 
 

Erklärung des folgenden Aufgabenschrittes, der möglichen Themen und Mög-
lichkeit zur Abstimmung bzw. zur Gruppenbildung. 
 
Mögliche Themen: 

 Selbst organisiertes Lernen und das Konzept des Konstruktivismus 

 Erwachsene in der Lebenswelt / Lebenslage / soziale Milieus / Zielgruppen 

 Social Learning: Das Lernen Erwachsener von und in Gruppen 

 Verhältnis von Theorie und Praxis / Didaktische Konzepte in der EB 

 Herausforderung Bildung für nachhaltige Entwicklung 
 

Abstimmungs- und 
Gruppentool auf Mood-
le. 
 
Lernabschnitt 2 Moodle 
 

Ab 09.11.2015 
(4 Wochen) 
 

Eigenständige Arbeit in Moodle 
inklusive Literaturrecherche 
und Abstimmung über Ar-
beitsmethodik. 
 
 

2 oder 3 Kleingruppen (Abstimmungsergebnis), Arbeitsauftrag und Grundla-
gentexte. Siehe dazu gesonderten Arbeitsgruppenauftrag für die Gruppen.  
 
Das Ergebnis der Gruppen ergibt sich in zwei Teilen: 
 

 Einer Präsentation während der Präsenzphase 

 Einer Darstellung auf Moodle nach der Präsenzphase 
 
Grundsätzliche Texte / Werke / Links: 

 Tippelt & von Hippel (Hrsg.)(32009)(Handbuch EB) 

Textdateien, Links und 
Material über Moodle. 
 
Arbeitsaufträge, auch 
zur Arbeit in Gruppen. 
 
Lernabschnitt 3 Moodle 
 

http://mediastream.hm.edu:8080/stream/videos/converted/6467/Lehrvideo_-_2._Versuch_mp4_1439451045.mp4
http://mediastream.hm.edu:8080/stream/videos/converted/6467/Lehrvideo_-_2._Versuch_mp4_1439451045.mp4


 Barz & Tippelt (2003) - Bildung und soziales Milieu 

 Siebert (2009) - Theorieansätze in der EB 

 Gruber & Wiesner (2012) - Professionalisierung in der EB 

 DIE (2004) - Report Realität in der EB 

 Apel - Erwachenenbildung & Bildung für nachhaltige Entwicklung 
 

17.11.2015 Klärung von noch offenen Fra-
gen (organisatorisch & inhalt-
lich) 
 

Adobe Connect Sitzung Lernabschnitt 4 Moodle. 

Ab 14.12.2015 
(3 Wochen – 
07.01.2016) 

Vorbereitung der zweiten Prä-
senzphase 
 
 

Klärung (in und zwischen den Gruppen) der Präsentationsform, der Dauer und 
des Einbeziehens der anderen Seminarteilnehmer*innen über ein Forum. Fol-
gende Punkte müssen geklärt werden: 
 

1. Dauer der Präsentation und Diskussionszeit 
2. Berücksichtigung aller Punkte für die Vorstellung wie etwa 

a. Vorstellung der Gruppe 
b. Thema und Quellen 
c. Schlaglichter auf das Ergebnis 
d. Der Gruppenprozess 

3. Reihenfolge der Vorstellungen 
4. Planung eines Gesamtablaufs für 2,5 Stunden 
5. Festlegung einer Moderation / Zeitnehmer 

 

Forum in Moodle 
 
Lernabschnitt 5 Moodle 

Ab 21.12.2015 
(2 Wochen – 
07.01.2016) 

Übergang zur 2. Präsenzphase Individuelle Vorbereitung "Das Verhältnis von Erwachsenenbildung zum Le-
benslangen Lernen". 
 
Textanalyse und Fragen: 
 

 Peter Bieri – Wie wäre es, gebildet zu sein? 

 Elke Gruber – Erwachsenenbildung und die Leitidee des lebenslangen Ler-
nens. 

 

Lernabschnitt 6 Moodle 



Ab 09.01.2016 
(3 Wochen) 
 

Nachbereitung Präsenztag 2; 
Vertiefung bzw. Prüfungsvor-
bereitung 
 

Reflexion auf die eigenen Erfahrungen sowie die Lernbedingungen als Erwach-
sene in der Gruppe. 
 
Leitfragen (werden in der 2. Präsenzsitzung ebenfalls aufgelistet): 
 

 Wie war mein Lernprozess auf der Moodle Plattform? Was kann ich daraus 
für die Erwachsenenbildung ableiten? 

 Welchen Inhalt habe ich dort erarbeitet und was kann ich darüber zusam-
menfassend im Sinne der EB sagen? 

 Was waren die Themen der zweiten Präsenzsitzung? 

 In welchen Phasen des Kurses habe ich was/in welcher Intensität gelernt? 
Wie würde ich das im Bereich der EB anwenden? 

 Welche Aspekte sind mir unklar geblieben? 
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